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	2025年，公司董事会严格遵照《公司法》《证券法》《北京证券交易所股票上市规则》等相关法律法规，以及
	一、2025年度公司主要经营情况
	（一）经营业绩稳健向好
	报告期内，公司实现营业收201,304,773.61元，同比增长0.61%；实现净利润45,220,
	（二）研发创新持续突破
	公司始终坚持创新驱动，持续推进产品迭代与技术突破，丰富产品矩阵、提升市场竞争力。报告期内，公司成功开
	（三）销售运营与市场拓展稳步推进
	（四）内部管理精益优化，治理效能不断提升
	公司持续完善管理制度，规范治理流程；强化人才队伍建设，优化引育留用机制，打造高效协同的核心团队；打通

	二、公司规范化治理情况
	三、信息披露与投资者关系
	四、对外投资情况
	五、对外担保情况
	六、关联交易情况
	七、董事会召开及股东会会议决议执行情况
	（一）董事会召开情况
	（二）董事会对股东会会议决议执行情况

	上述股东会的召集、召开程序、审议事项及决议内容，均符合法律法规及《公司章程》相关规定，决议合法有效。
	八、2025 年度董事会、审计委员会履职、评价情况
	根据公司《董事、高级管理人员薪酬管理制度》的规定，2025年度全体董事勤勉尽责，有效保障了公司治理规
	九、2026年度工作重点

