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	一、本次激励计划的批准与授权
	1. 2024年10月7日，公司召开第八届董事会第八次会议，审议通过《关于<2024年股票期权激励计
	2. 2024年10月7日，公司召开第八届监事会第六次会议，审议通过《关于<2024年股票期权激励计
	3. 2024年10月11日，公司召开第八届董事会第九次会议，审议通过《关于召开2024年第二次临时
	4. 2024年10月9日至2024年10月18日，公司内部公示本激励计划激励对象名单。公示期满，公
	5. 2024年10月22日，公司披露《监事会关于2024年股票期权激励计划激励对象名单的公示情况说
	6. 2024年10月28日，公司召开2024年第二次临时股东大会，审议通过《关于<2024年股票期
	7. 2024年10月30日，公司分别召开第八届董事会第十一次会议和第八届监事会第八次会议，审议通过
	8. 2024年11月15日，公司披露《关于2024年股票期权激励计划首次授予登记完成的公告》。
	9. 2025年9月29日，公司召开第八届董事会第二十三次会议，审议通过《关于向激励对象预留授予股票
	10. 2025年10月16日，公司披露《关于2024年股票期权激励计划预留授予登记完成的公告》。
	二、本激励计划部分股票期权注销事项的情况
	三、结论意见

