WIS : 002526 WEFETRIFR: L ZRE L NEgS: 2026-004

WIRFTHLERE R H R A
BABEFLXELRSWRUHIAE

AN w) fEF SRR A RIEE SR AR HL. HEm. B, B
REBGCHEL R P IERRIA B K -

—. HEXSWHATTER

L. AR HEER G ERA R (LLUFER “AF7 ) HANEERSE AR
ST 2026 4F 4 H 20 H B DA R A IR AR S & 107 RAE A 7] 2 U
EPI

2 SWMNZMEF 9N, LhESIMEFI N, SWHARERKRERL
AR, AREREEN R T2

3v ARSI BATFREA LR . MER (AFZER) WiE, &
RIS

.\ AREFSSWHEIER

1. 2R 9 SRR 0 SR 500 0 SRFFBUHIRIREE R, # Gl (A7) 2025
FEERS TERSE) .

2025 4, NREFHRSOEAAM (AFE)  GEFRE) FFREEM UL (A
FEAE) (GERSUEMND FHRHE, RENSERBR RTINS, %/
SF L B BORAT IR, INEHAT IR AR SIS I, B St e 2
HIWULAE, OREE T A w] RIS E R TR K R .

AT ER A ERESRT T (2025 FEEMEE RIS ) , IKEA
"] 2025 fEAEEE B AR o Bk ER .

WA MSLFE R EF IR T OSLFEF T 2025 ARSI B
HEWE) , FEHEOTIIATIEA IR T (FEF XML #EF AP &
TUE WY

(AT 2025 SEEERHSTAERE) (2025 M EFARPIRE) (EF
SR ML ECF M MW T IR D) W E M %R W



Chttp://www. cninfo. com. cn) , ZWEFHRALAF] 2025 FAEFEM AR 2 L.

2« WL 9 BEFR. 0 SRS 0 SRR R R, s idE I (A 7] 2025
RS TAEMRSE) .

N A G L 2025 G LA LA FE FH T VIEIR, FHE SN 2025
A R 2B R RO AT T IRAR S M E E I & TR, A R BARZE
DR AT

3. WL 9 BRI 0 ZBIRA 0 SBFFAAIR AR, HUGE (A2 7] 2025
TR S ERED .

AWECAAFEFSH IR RESF OB . (A7 2025 M 5 Rk
Y VELE I B (http://www. cninfo. com. cn) , %R T AT 2025
SEAE B B AR 2

4, L9 BRI 0 BB, 0 SEFFRUR A R, Hitsd (A 2025
FEERNE TR .

(KT 2025 FERESLMERIAE) (AT 2026-005) VI E
R (http://www. cninfo. com. en) ¢ (HENEFR)  CGEZFRR)  GEFH
WY o ETRFTIRZAF 2025 FEAEE AR L H L.

5. 2WEL 9 BRFIR. 0 B 0 SRFFALR AR, # Gl (2w 2025
AR R A ED) .

(AF20255FEF FEMR M E) (A% 5 2026-006) T I BB 1H M
(http://www. cninfo. com. cn) f& (HEREZFHRDY  CGIEZREITARD)  CGIEZRHARD
(AF2025 A FEHR ) AP RERIZ R (http://www. cninfo. com. cn)
AR TR A T 20254 4F B I 4 2 H L

6. 2WLL9 FEFE. 0 B/, 0 EABMRRAER, HUUHL (T AF
<2025 EJE N ERIE RPN R & > IILED) .

N GEE H GEEETRNS KR SERR T2, LT R 5885 1 P4 34 )
HIRE, FFGA SEEE R IR &S0 T R o A W] 20254F F P2 i E A
PRGBS RO S T2 ) P A i ) P R B AT AR

AWRCAEANFEFSHITRASHUCET . (20254 FF Py dil vEm i
Y o UL R SRR P LB B W Chttp://www. cninfo. com. cn) .



7. 2L 9 EEE. 0 BN 0 EARMMLR LR, HioEd OCTe:
AN =PI E

ZWRCAHEF XTI R AT, MFTRIRAE A 7] 20255 4F FE AR 2 o
W

(CRTFREMESPHES ALY (AE%S: 2026-007) 1 L E# ¥ iR
W Chttp://www. cninfo. com. cn) K& (FFENEZFR) GEFEHR)  GEFFHIRD .

8. 2L 9 A, 0 FRA. 0 EFMERRLER, FHiodEd Tl
<ATFEHE. @PCEBN GHTE B S R

R (PN RIEME A7) CEHARREAEN) 254 RIS AR
AFE ANFFERE) E, HEAFEREN, HET (EH, My &AL
PR BRI RE Y o QLR HUSE B A IR A W #E g wan gE N D3 M A 2 o )
FELE I BT (http://www. cninfo. com. cn)

PR TR AT 2025F LR AR R H I Ar]EHELHM S ERE RS
B SCE T IZIR .

9. W CRTARESF. mPEH AR 2025 4 FEHIIE L 2026 48 FE #
TWES P E DI

2025 MR, LENFAEERIARSR AL EE S AN U BN SRR AE A R T A
) FEAT: (1) B BRHR 5%, 42 A WA DG B IR 0 SO AT <6 o 0 8 = 1 e M A
% H R ARIES . @EEEA G 2025 451 HEVE W2 7T B 5 R
(www. cninfo. com. cn) #% &  €2025 FFEERED “HBIFTAENEE, BRI
=7 Ry N

2026 FJE, 1R FARHR BRSO R i G N AR AR A m AR
HARE IR, AR (EH. @PCOF A G HNE B E ) SHCH I . fhr #
FHHH LN A% A R, A9 /.

(KT AFESR., WS R 2025 FEHMIE I A 2026 4 W 7 %
WAty (A% : 2026-008) T ILEMI BTN Chttp://www. cninfo. com. ¢n)
K (RERESHHRDY  GEHRY  GEFHHIRY .

R R RE RS RE NG, SREFL RS, YRRk,
BLEIRAT A A 20258 P AR 22 I o ANUWLR WS RE F B 55 % R Ak



TOHE, BT EN, AR R R R

10, I LAOSEFE . O AR R R, HiGHET (T il
20264 L LE S IRASHUE IILED -

(KT HIE 2026 FELREGREBEM A E) (AERT: 2026-009) £
EO# %5 (http://www. cninfo. com. cn) 2 (HEREHIR) GIEHMR)  GiF
FFHMD) .

11, WL FERE. 0 FE/RAf. 0 ERBERRAER, FHiodEd OeTE
B A 54 T BRI R .

(KTHHAARSHETREUNAE) (A% 2026-010) T
BT (http://www. cninfo. com. cn) & (HHENEZHR)  CGEFHFERY  GIE
FHIRY .

12, WLAOEFE . 0FRA . OFEFBIMRRA R, FHiosd T HIF
20254 LR IR

(RFAIF 2025 FFAEFE R AR rp@Emy  (AE%wS: 2026-011) ¥ HLE#
R (http://www. cninfo. com. en) ¢ (HENEFR)  CGEZFRR)  GEFH
]

= BB

1. A F RN a5 LR Rl

SH TR 12 2026 £E5E IR TR
3. AEEENEERSHME L A 2026 G5 RS WL

R HILAR B A R 22 )
= H
2026 £ 4 A 22 H



	1、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《公司2025年度董事会工作报告》。
	2、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《公司2025年度总经理工作报告》。
	公司总经理就2025年度工作情况向董事会进行了汇报，董事会认为2025年度公司经营管理层有效地执行了
	3、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《公司2025年度财务决算报告》。
	4、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《公司2025年度利润分配预案》。
	5、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《公司2025年年度报告及摘要》。
	6、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《关于公司<2025年度内部控制评价报告>
	7、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《关于拟续聘会计师事务所的议案》。
	8、会议以9票同意、0票反对、0票弃权的表决结果，审议通过《关于制定˂公司董事、高级管理人员薪酬管理
	9、审议《关于公司董事、高级管理人员2025年度薪酬情况及2026年度薪酬方案的议案》。
	2025 年度，在公司任职的非独立董事和高级管理人员根据其在公司或子公司担任的具体管理职务，按公司相

