WAL : 603406 WM. KEk IEGS . 2026-006

BMRELERBRMNDBRLF
FE_REBFSE/RSWRWAE

AR A HH S LR ERRUEAR R & N AR R EAC . 3= T IERRR
o ORI, P LRI RS AR A e B M AR DT

—. EHESKSUATHELR

() IINKE LR AR AR (CURfRIRR “AR" 9 JmiE o
JNREBL CLUR AR “ARRSULD A TFRFE A OQER ATBUERL T T
FRIEHE SR (AR FRE) B RALE o

(D) RSN FBB AR O F 2026 4F 4 A 11 HRAB SO Rk

(=) AT 2026 4 4 H 21 HEA R W E AT, KPR S &R
R T7 ABEAT R

P AR EF 9 4, SChrE s 9 4 (o 3 78 DUE IR
JraCHED o

() AR AT ESRRRRPRICAE T, &7 R EE R S R
BN R E SIEAR W .

3

—. BESSWENELR

(—) FHUCET (GLTAT 2025 FEERE REHERINE)




AHIE N 95 B A 7] 7E_EIRUESR AT 55 BT M ul (wwwe.sse.com.cn) $% 7% 1] (2025
TEAERERR ) 1 €2025 AR EE R A EL)

%%y%é%l:%: ﬁ%g%\ &Xﬂ—ogj‘%\ ﬁ*ﬂo%jéo
W R A AR5 JmeE o i vh 28 514y 2026 4R35 e AT Gl .
(Z) HUGER (RT AT 2025 55 N EEHITPH-HRE KSR

FHIE N 05 B 58 2w AE_FIRE S48 5 B il (wwwe.sse.com.cen) 3% 7% 1] (2025
FERE AR BIREA IR ) AT (2025 AFE N BRI e TR A )

RhaE R, [FZ 92, 02, FHH 02,
W ERCERAA S i ERFSH RS 2026 58 RS WHBGEL

(=) FIEE KT 2025 FEFEREFN. BEELHEHBREE
TR 2 BRI

FHIR N B B 0 2w A _FIESRAS 2 BTl (www.sse.com.cn) PE#E 1 (K
T 2025 FEE SR AT BRSSO T IR Y (AT
2026-007)-

%%y%é%l:%: ﬁ%g%\ &Xﬂ—ogj‘%\ ﬁ*ﬂo%jéo

TRAFHLI AR T IR A W o Bl TR 55 B CRe kil A4k 3t
I R TR

(I HPGET (ETAF 2025 FERE S LR & K ER)

R MR 9 S O 0 5, 30 5.

PR DA RIS s d T 2R 4 2026 458 I I LI .
(F) HPGEET (ETAF 2026 FEREM 4TI & HIUE)

R MR 9 S, o0 5, 380 5.

PRI g ] 5 i s T TR D12y 2026 5 IR ORI —

2SR 12y 2026 4FE IR BUE L,

[\



() HPUEN (RT AT 2025 FEH EREREZZHATH L 2026 £EH
HORBRAT Zr v IO SR)

AN 08 B B 8 A AE_ERIESRAS 2 il (www.sse.com.cn) #8511 (3¢
T 2025 4ERE H 5 AT B AT HE L A 2026 4R H 5 CERAS Sy T IR A ) (A
g 2026-008).

RPLR: AR S5 A 05E FERL0 22 RIKEFARKNIR. RMH B
Ty X PR P

W R CL A JRE RS ML E R 2026 F5- kB TSWHBGHE .
PRAFNUAEE R AR W R T el iz e = .
(-B) FYGHET (TEESTHITEHESTHIER)

AN G B A Al 2E_EIRUESR AT ) il (www.sse.com.cn) %55 1 (%
T ESTHIMES T AEY (AE45: 2026-009).

RIRGER: A 9 55, ]RA 0 5%, FERLO 5.

PN B2 w50 R S 2 ey 2026 SRA IR ET BGE T .
ZSNES N S

OO HPGET (KT 2025 SEERE BT REWE)

FHIR N B B 0 > F A _FIESRAS 2 BTl (www.sse.com.cn) $E#E 1 (K
T 2025 FERNE BT R A ED) (At 2026-010),

RPgER: FRE 9 S R0 5 FAL0 5.
PEIER DA A o S B 2R D2y 2026 AR5 IR IUH LRI
AR AR AR 2 L

(JU) FUCEE (F 2025 EEEFSTERSHUER)

2025 4 A A S AR B AR A TEIL (2025 R4 AR ) 2B =0
CEBZTHE SN HEINT CAFNAEL MAETEHST M N



R MR 9 S, O 0 5, 30 5.

AW EFTARST ARSI

() FPGEDE (T 2025 FEREE THERS R
R MR 9 S, o0 5, 380 5.

(+—) FPGEE (T 2025 FEMLEIRPR & LR

AHIE N 95 B A 7] AE_EIRUESR AT 55 B M ul (wwwe.sse.com.cn) $% 7% 1] {2025
TR EARAT B IR IR AR S —— A E) (2025 fEFEA A E AR IR R 5 ——2 )
€2025 F A7 FH IR PR S ——E L)

RvhaE R, [FEZ 92, 02, FHH 0 22,
W ECE N A s FS AL 2026 55— XTI 1S ICH BUE N .
VNVE STE T e

(=) FHIEET CETFHE AT 2025 FEEEETHW RIS 2026 F35
[LRELIPNES)

PR EFI AV L

N B A o H B B 1% 2 2y 2026 5 IR AT
DAIAE o A I G I AR e B (Rl o, TR B AT i, — BRI HAR S AT
A HH L H UL

ZSNES N &

(+=) HGET (CTHE AT 2025 EEEREEANRFH R BUER L
2026 FFHBH T RETIER)

W RANFIWAR RIS, AN TR R, RIS AR BRI
B UR O  PR S B IS = N2 R e o DRIIE, B BOR YR BRI
RIRGER N A 6 55 [ 0 25, FEAL 0 5%, W BLE 8% Hii, Rai R oylA
B9 KO0 5. A0 K



IR LA A JmE HSHN S B 2 2026 4F5F — IR BUH BUE
(+09) HPEEE (T AR EEERESKBEREHITOESEHE
AR
AN G B A Al 2E_EIRUESR AT ) il (www.sse.com.cn) %55 1 (%
FTHHEWNESZER S MAERSGHITUEE RN AEY (AR
2026-011),

FhaE B, FIZ 9, A0, FALO0ZE,
PRIENURIEI AR W R R K T o iz = .
(+1) FPGET (CTEHESH T E RS 2025 EEBREBEREFINER)

AN B B A A 2E_EIUESRAZ 2 i vl (www.sse.com.cn) ##2 1) (&
HEH PR T2 2025 4 JE IR SRS D .

%%y%é%l:%: ﬁ%g%\ &Xﬂ—ogj‘%\ ﬁ*ﬂogj‘%o
W R LA A5 JmeE o i vh 28 514y 2026 AR5 e T Gl .
(F75) HPGEE (RTAF 2026 FFE—FFMRE FINE)

FHIE P 95 2 8 2w AE_BIE S48 5 By il (www.sse.com.cn) 3% 7% 1] (2026
R —EHRED.

Feah R AR 9B, RO 05, FRL0E,

HWECAEAA S JmEFAH IR R4S 2026 FF5 RS WUHGATL

(+t) FPEEE (RTEFLSNMTEFN T A BB EZIE LK

WEY

FHIR N B B 0 > F A _FIESRAS 2 BTl (www.sse.com.cn) $% #2111 ()
PR & AR A B 2 ) 25 2 2 0 ar w5 ik 5 &S O & i a5 )

RRETR: AR 6 58, SO 028, FFRL0 280 RIRHFHFNE . i,



DLy [ ke

()L FHHGET (ST 2025 FEE AT XN STHIMESE P EBRE f s S
e

FHIE N 05 B 58 2w AE_BIRE S48 5 B il (wwwe.sse.com.cen) 3¢ 7% 1] (2025
A 8 w2 VI 45 I JE BRSSP Ak 4R 5 )

Feah R AR 9B, RO 0EE. FRL0E,

HWECAEAA S JmEFAH IR R4S 2026 FF5 RS WUHGATL

() FEGEE (T 2025 FEEFSFIRASNSWIMES T BT
BB ER TS R 2 R

FHIE N 05 2 158 2w AE_FIRRIE S48 2 Fr W il (wwwe.sse.com.cen) 3% 7% 1] (2025
EEH RS IR RSN SIS o AT B IR S Rk )

LRhaE B, FIZ O, A0, FALO0ZE,
HWEEBEAF S nEHSH IR NS 2026 45 IR WUHE BGHE L,
(=) HGEE (CRTEEATEESMPERINER)

AN G B A Al 2E_EIRUESR AT ) il (www.sse.com.cn) 5% 1 (%
TEFHFSMPHIRBE T EFTRSM P LUEHFHFSRERMAEY (A5
2026-012)-

LRhaE B, FIZ O, A0, FALO0ZE,
HWEEBEAF N RSP R NS 2026 50— IR VUHFE BGE L,
(Z+—) FPEEE (GRTFEAEAFTRERFSFARKIUR)

AN G B A Al 2 _EIUESR AT ) il (www.sse.com.cn) 5% 1 (%
TEFHFSMPHFIRBE A EFTRSM B LUEHFHFSREMAEY (A5
2026-012)-

RhaE R, [FZ 92, 02, FHH 0 22,



(Z+2) HEE CRT IR AT AR5 KR

AN G B A Al 2E_EIRUESR AT ) il (www.sse.com.cn) 5% 1 (%
TIHRIHTERAT A MG A (AT 2026-013),

%%y%é%l:%: Ia%:\‘9%j;\ &Xﬂ—ogj‘%\ ﬁ*ﬂogj‘%o
IR O a5 i PE oy W TE 2 D4 2026 4R 55 RSy U GRS .

(=) HEGER CRTBIT<UESR8 M S RAT A i3 5 B K B> 1
WD

R MRS o0 5, 30 5.

(A1) FRCEE (GSTFABTT <P 385 v BB B> AR

R MR 9 S, o0 5, 380 5.

(43 FUCER (RTFBIT<EH. REEEA R FHEHHE>)
R MR 9 S, o0 5, 380 5.

(ZA7N) FPGER T RREFK AT 2025 FEEBRSHIE)

R 24T A T TAEZ2HE, AR 2026 4F 6 H 30 HFi & T4 K 42,
B4 [R] P RUEE G KR R RS A B i TE P IR AR & I T TR], iU AR A
FRINF 1) B2 305 S AT Il A

RhaE R, [FZ 92, 02, FHH 0 22,

\

Rt

L\\
iy

o

IR & R B A IR~ F

2026 44 H 22 H



	一、董事会会议召开情况
	二、董事会会议审议情况
	（一）审议通过《关于公司2025年年度报告及其摘要的议案》
	（二）审议通过《关于公司2025年度内部控制评价报告的议案》
	（三）审议通过《关于2025年度募集资金存放、管理与实际使用情况的专项报告的议案》
	（四）审议通过《关于公司2025年度财务决算报告的议案》
	（五）审议通过《关于公司2026年度财务预算报告的议案》
	（六）审议通过《关于公司2025年度日常关联交易执行情况及2026年度日常关联交易预计的议案》
	（七）审议通过《关于续聘会计师事务所的议案》
	（八）审议通过《关于2025年度利润分配方案的议案》
	（九）审议通过《关于2025年度董事会工作报告的议案》
	（十）审议通过《关于2025年度总经理工作报告的议案》
	（十一）审议通过《关于2025年度独立董事述职报告的议案》
	（十二）审议通过《关于确定公司2025年度董事薪酬发放情况及2026年薪酬方案的议案》
	（十三）审议通过《关于确定公司2025年度高级管理人员薪酬发放情况及2026年薪酬方案的议案》
	（十四）审议通过《关于使用部分闲置募集资金及自有资金进行现金管理的议案》
	（十五）审议通过《关于董事会审计委员会2025年度履职情况报告的议案》
	（十六）审议通过《关于公司2026年第一季度报告的议案》
	（十七）审议通过《关于董事会对独立董事独立性自查情况的专项意见的议案》
	（十八）审议通过《关于2025年度公司对会计师事务所履职情况评估报告的议案》
	（十九）审议通过《关于2025年度董事会审计委员会对会计师事务所履行监督职责情况报告的议案》
	（二十）审议通过《关于聘任公司董事会秘书的议案》
	（二十一）审议通过《关于聘任公司证券事务代表的议案》
	（二十二）审议通过《关于开展期货和衍生品交易的议案》
	（二十三）审议通过《关于修订<证券投资和金融衍生品交易管理制度>的议案》
	（二十四）审议通过《关于修订<内部审计管理制度>的议案》
	（二十五）审议通过《关于修订<董事、高级管理人员薪酬管理制度>》
	（二十六）审议通过《关于授权董事长择期召开2025年年度股东会的议案》


